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KEBIJAKAN KESELAMATAN, KESEHATAN KERJA DAN LINGKLINGAN

PT. Erfam Hasanah Teknik adalah perusahaan yang bergerak di penyediaan jasa dalam bidang
Engginering, Pemeliharaan dan Penggadaan Barang. PT. Erfam Hasanah Teknik bertekad
meningkatkan kinerja perusahaan yang berkelaniutan untuk meniadi Perusahaan yang unggul dan
berdaya saing kuat.

Dengan berlandaskan komitmen yang tinggi PT. Erfam Hasanah Teknik menerapkan kebijakan
Perusahaan dalam aspek Mutu, Keselarnatan. Kesehatan Kerja dan Lingkungan sebagai pedoman
disetiap proses kerja untuk tercapainya Visi dan Misi Perusahaan serta memberikan perturnbuhan yang
sehat guna meningkatkan nilai Perusahaan.

Sebagai upaya pencapaian sasaran dan kebijakan ini seluruh manajemen dan karyawan
berasama-sama memiliki tanggung jarvab dalam melaksanakan, mengendalikan mengembangkan dan
mengukur efektifltas Sistem Manajemen Perusahaan dengan
berlandaskan nilai-nilai sebagai berikut :

1. Melakukan kornunikasi secara Efektif dan Kerjasama yang baik ke setiap individu Perusahaan
serta pihak lain.

2. Menyediakan lingkungan yang aman dan kondusif bagi seluruh keryawan.

3. Melakukan identifikasi aspek Mutu, Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lingkungan dengan
upaya mengendalikan semua resiko yang ditimbulkan hingga ke tingkat yang dapat diterima.

4. Menghasilkan kualitas pekerjaan yang merujuk Standar Nasional serta mematuhi peraturan yang
berlaku.

5. Memberlakukan batas minimum norna Mutu, Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lingkungan
kepada semua Karyarvan yang berada di bawah naungan PT. Erfam Hasanah Teknik.

6. Melakukan pengkajian ulang secara berkala terhadap Sistem Manajemen dan Pelaksanaan Mutu,
Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lingkungan PT. Erfam Hasanah Teknik akan selalu
rneningkatkan kompetensi sumber daya manusia dengan menyediakan sarana prasarana dan
pelatihan yang sesuai dengan peran, tugas, tanggung jawab dan wervenang masing-masing.
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